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I- Jouer, faire jouer, favoriser le parcours vers la performance 
(volet sportif) 
1- Développement des compétitions des poussins 

- Pérennisation des nouvelles compétitions 
2- Évolution des stages 

- Suivi des stages par le comité 37 TT 
3- Financement des projets spécifiques 

- Accompagnement d’un nouveau préparateur physique 
3- Développer des collaborations 

- Approfondissement du Centre de Performance : 
convention, suivi personnalisé d’un jeune 

LES ACTIONS SOUS LE PRISME DU PROJET 2024-2028

MATHIS RIGAUD, PRÉPARATEUR PHYSIQUE

ACCOMPAGNEMENT TOUS LES MERCREDIS D’UN 
JEUNE DE LA DÉTECTION

INTERCLUBS POUSSINS



II- Former les cadres techniques, les arbitres et les dirigeants (volet 
éducatif) 
1- Développement de la formation 

- Participation au groupe fédéral sur la formation FOAD AF 
2- Extension de l’offre dirigeant 

- Accompagnement spécifique des comités et des employeurs de 
BPJEPS 

3- Augmentation de la compétence des formateurs 

- Accompagnement des formateurs BPJEPS 
4- Renforcement des formations JA2/JA3 

- Communication spécifique et ouverture vers d’autres formats 
5- Création d’un BPJEPS TT 

- Mise en oeuvre, suivi général et préparation aux blocs de compétences

LES ACTIONS SOUS LE PRISME DU PROJET 2024-2028

1ÈRE PROMOTION DU BPJEPS

FOAD AF

ACCOMPAGNER AU QUOTIDIEN



III- Prendre en compte les développements du Tennis de Table 
(volet éducatif et social) 
1- Une priorité : les féminines 

- Appui aux actions locales et soutien aux responsabilités 
2- Ouverture vers le médico-social 

- Animation sport santé dans les EHPAD 
3- Accompagnement des clubs vers le développement et la culture 
de la planification 

- Suivi des primo-employeurs 
4- Aide vers la recherche de nouveaux moyens financiers et 
humains 

- Développement de nouveaux partenariats et étude des marges 
de manoeuvre

LES ACTIONS SOUS LE PRISME DU PROJET 2024-2028

DU PING À TOUT ÂGE

GROUPE DÉVELOPPEMENT 
DURABLE DU CROS POUR 

L’AVENIR

JEU, SET ET FÉMINISATION



18 : Aubigny (apprentissage), Bigny-Vallenay (projet club),  Vierzon 
(stade vers l’emploi), Comité 18 (modèle économique), germinois 

(apprentissage), hôpital corps et TT Henrichemont (aide à la création) 
28 : Pays courvillois (recrutement), comité 28 (cap’asso), Châteaudun 
(don matériel JOP 2024), Illiers-Combray (accompagnement nouveau 

dirigeant) 
36 : Déols (cap’asso), Le Blanc (recrutement), comité 36 (Gestion des 
ressources humaines), La Châtre (accompagnement), la Berri (service 

civique) 
37 : 4S (aide subvention), Joué-les-Tours (service civique), Langeais 
(cap’asso), comité 37 (job dating), Fondettes (recrutement), St Cyr 

(VAE) 
41 : Salbris (encadrement), St Laurent Nouan (encadrement), St 

Aignan (goodies), Vendome (apprentissage) 
45 : SMOC (stade vers l’emploi), Ping St Jean (cap’asso), Ingré 

(cap’asso), Beaugency, Meung, Cravant, Lailly, Cléry, Baule 
(accompagnement)

FOCUS SUR LA MISSION PREMIÈRE : L’ACCOMPAGNEMENT



• Recettes :
• Subventions Agence Nationale du Sport
• Subvention conseil régional Centre-Val de Loire
• Subvention Cap’Asso
• Partenariats privés (sponsoring)
• Cotisations (part ligue des licences)

• Dépenses :
• Salaires et charges
• Frais de déplacement
• Investissement matériel
• Aides aux clubs et aux comités

FONCTIONNEMENT FINANCIER



• Nico Angenon, Président de Ligue

• Sylvie Olivier, Responsable de la Commission Régionale 
Jeunes et Technique

• Nicolas Métaireau, Conseiller Technique National

• Romain Bardin, Directeur de Ligue

• Arnaud Avol, Conseiller Technique de Ligue

LES ACTEURS DE L’ÉQUIPE TECHNIQUE RÉGIONALE
• Daniel Sambol, Agent de développement du Cher

• Sébastien Cendrier : Conseiller Technique Départemental de l’Eure-et-Loir

• Fabrice Gaspard : Apprenti en BPJEPS TT auprès du comité 28 TT

• Aurélien Thomas : Conseiller Technique Départemental de l’Indre

• Maxime Chilon : Conseiller Technique Départemental de l’Indre-et-Loire

• Christian Vivet : Animateur Technique Départemental de l’Indre-et-Loire

• Anaëlle Chollet : Apprenti en BPJEPS TT auprès du comité 41 TT

• Fabien Valo : Chargé de mission du Loiret



- Des résultats constants dans la 
performance et supérieurs à la 
moyenne proportionnellement à la 
taille de notre ligue

LES INDICATEURS DE LA PERFORMANCE

-Le centre de performance, un 
dispositif innovant pour aller 
plus loin et qui doit inspirer
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- Une formation des bénévoles à 
amplifier

LES INDICATEURS DE LA FORMATION TECHNIQUE

-La formation 
professionnelle en 
renouveau
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- La formation AR et JA2 qui 
fonctionne

LES INDICATEURS DE LA FORMATION ARBITRAGE

-Alerte sur le JA1 et 
encore plus sur le JA3
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- 2ème meilleur résultat après celui de 
la saison passée. 

- Poursuivons le travail pour être 
toujours plus fort

NOMBRE DE LICENCIÉS COMPÉTITIONS + LOISIRS
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- Investissons et finalisons la 
professionnalisation



- Bonnes actions de fidélisation 
avec une forte hausse des 
compétiteurs mais une baisse 
de licenciés loisirs
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ÉVOLUTION PAR TYPE DE LICENCE

- Il reste à augmenter la 
capacité d’accueil des 
clubs pour atteindre de 
nouveaux sommets.



- Pour la seconde année 
consécutive, le nombre de clubs 
remonte 

- Ils passent de 204 à 209 avec la 
dynamique actuelle et une offre de 
bienvenue renforcée 

- De nouveaux clubs sont en cours 
d’affiliation, ce qui est très positif 
pour l’avenir
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De belles organisations nationales (France benjamins-cadets, Top 16 - 
U10) et internationales (Top 10 européen jeunes) à venir 

Une nouvelle promotion de stagiaire BPJEPS TT mieux suivi 

Un premier tournoi Freeping proxipro 

Toujours plus d’actions pour les féminines et le secteur médico-social 

Poursuivre le projet associatif afin de proposer un service toujours 
plus adapté à chacun, faciliter le travail bénévole tout en renforçant 

l'évaluation des objectifs

PERSPECTIVES 2026-2027



• Tous les pongistes passionnés pour leur investissement vers la performance, la formation et le développement
• Tous les professionnels et bénévoles qui oeuvrent au quotidien pour le développement du tennis de table
• Toutes les structures qui accueillent les pongistes : clubs, comités, ligue, FFTT, ETTU, ITTF
• Tous les partenaires qui nous permettent de fonctionner : l’Agence Nationale du Sport, l’agence du Service Civique, le 

Conseil Régional Centre-Val de Loire, le CROS Centre-Val de Loire, Andro, Cornilleau, Cap Sport, Cherrier Marquage, 
LDLC Chambray, Le Grillon…

• Le conseil de Ligue pour la confiance accordée
• Les collaborateurs pour leur travail conjoint en bonne intelligence

• Remerciements particuliers à Nico Angenon, Bruno Simon, Nicolas Métaireau.
Romain Bardin
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