
DERNIÈRES INFOS
Le comité départemental peut constituer une
association support pour les entreprises qui ne
peuvent constituer un club elles-mêmes. C’est
le cas de nombreux départements en France
qui regroupent les entreprises locales. C’est du
travail pour le comité, cela peut marcher pour
démarrer...  et de toute façon cela permet
d’augmenter le nombre de licenciés.
Pensez-y !!!

CONTACTS
Ligue du Centre de Tennis de Table
Tél. 02 54 96 14 28
Email : liguecentre.tt@wanadoo.fr
Site Internet : www.liguecentrett.com

Responsable du Sport dans l’Entreprise
Michel CASY
Email : michel.casy@orange.fr

1/ Identifier les entreprises
Repérer les entreprises du voisinage, de la commune,
cibler aussi les entreprises des licenciés de votre club.

2/ Contacter les Comités
d’Entreprises ou les C.E.
Écrire aux C.E. des grosses entreprises et à toutes les
autres pour proposer ses services (Tournois, salle,
entraînements...)

3 / Relancer régulièrement
On a souvent peu de réponse, il faut donc relancer,
persévérer et proposer des actions clés en main variées.

4/ Le recrutement
La création d’une section de tennis de table dans une
entreprise est souvent l’affaire d’un joueur qui joue dans un
club.
Essayez de mettre en relation des joueurs qui travaillent dans
la même entreprise et qui ne savent pas qu’il y a d’autres
joueurs dans la même entreprise (SNCF, EDF, Banques,
Santé etc...) ou dans une même corporation.

Dans chaque département, un club Corpo peut être créé afin
de rassembler des joueurs de même corporation.
Il faut jouer sur la convivialité, la relation entre les collègues
dans un autre état d’esprit. Le sport, la détente, le plaisir, le
respect, l’entraide.

Les clubs peuvent par ses contacts, organisations gagner de
nouveaux licenciés, des clubs corpos peuvent être crées en
partenariat avec votre club et votre salle.
De plus, une entreprise partenaire peut devenir un mécène
ou un sponsor du club à moyen terme.

Les différents TYPES 
D’ORGANISATION

Le Tournoi Inter-Entreprises : il peut permettre de faire venir
une première fois les entreprises dans votre salle.

La Mise à disposition de la salle : ouvrir la salle pour les
salariés voulant pratiquer (le midi, le WE).

Une pratique encadrée
sur un stage ou une
journée de sport dans
l’entreprise.

Animation ponctuelle :
proposer à l’entreprise
une journée ou soirée
à thème avec des
relais, démonstrations
ou échanges sportifs.

COMMENT FAIRE AVEC LES CORPOS ?

UNE PRATIQUE EN EQUIPES OU
INDIVIDUELLE

Tout le monde peut y trouver son compte, on
faire jouer la filiation dans l’entreprise...

UNE PRATIQUE DIFFERENTE
Les entreprises sont demandeuses d’actions
clés en main : jouer dans l’entreprise, organi-
sations de tournois, de stages sportifs...

UNE PRATIQUE CONVIVIALE
favoriser la pratique pongiste dans un climat
de convivialité et de rapprochement (par
équipes, relais...).

UN PING CORPOS SUR
MESURE

Pratiquer le « Ping Corpo » : c’est
avec les collègues, son conjoint,
ses enfants, etc…..
c’est pratiquer un sport sous les
couleurs de son entreprise avec
peu de contraintes
C’est un tremplin pour aborder une
pratique sportive et pourquoi pas
ensuite les compétitions fédérales
au sein du club corporatif ou dans

un club civil.
- Il y a des compétitions à tous les
niveaux : National, Régional,
Départemental voir local.
On peut pratiquer en individuel ou
par équipes. En Individuel, les
enfants des salariés peuvent jouer
dans la catégorie «Descendants».
- Les coûts d’affiliation (création de
club) et de licences sont très
attractifs pour rester très
accessibles à tout type
d’entreprise.

- Les rencontres par équipes sont
pratiquées en semaine et sont
mobiles pour limiter les contraintes.
Ce sont de très bonnes raisons
pour favoriser le sport et le tennis
de table au sein de l’Entreprise.
La Convivialité, l’Amitié et le
rapprochement des Uns et des
Autres dans toutes les rencontres
sportives corporatives .
C’est l’objectif de la prochaine
Olympiade... 

BIEN DANS SA PEAU
AVEC LES CORPOS!

Le sport dans l’entreprise améliore la qualité du
travail, les relations entre salariés ou avec leur
direction. Le tennis de table est accessible pour
toutes les entreprises : une salle à proximité et avec
2 raquettes, 1 balle, et 1 table, vous avez un club!!!
Pour le club, l’entreprise peut apporter des
pratiquants supplémentaires, des contacts avec de
nouveaux partenaires, l’utilisation de créneaux
d’entraînement...
Alors, Proposez du Ping aux Entreprises.

É D I T O

RECRUTEMENT DES CORPOS :
MODE D’EMPLOI...
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Recruter sans compter n°4



J’ai passé un très bon moment. Les
rencontres étaient assez équilibrées, il
fallait bien se rappeler des règles pour
le double... Je reviendrais 

- Nicole -   

Les annonces micro, des joueurs de
qualité, c’était très professionnel. On a
fait du sport pour son entreprise, moi
avec mon collègue on s’est éclaté.

- Jean-Philippe -

Les Intérêts de
l’Entreprise à proposer
une activité sportive
POUR L’EMPLOYEUR
- Une valeur ajoutée à l’Entreprise
- Une publicité assurée
- Un intérêt supplémentaire pour les
employés

- Les salariés sportifs sont moins en arrêt
de travail

- L’esprit sportif est encouragé
- Pratiquer un sport peu couteux
- Le Tennis de Table, un sport Olympique

POUR LES EMPLOYÉS
- Une autre manière de pratiquer le
sport

- Faire connaître leur entreprise
- Défendre leurs couleurs
- Se rapprocher des cadres

Un club Corpos au
Club...  en voilà une
bonne idée....
pour négocier des créneaux
d’entraînement supplémentaires et
augmenter mon activité...
Allez, je me lance !

Les intérêts pour les
clubs prêts à recevoir
les corpos
- 3 ou 4 personnes de la même

entreprise ou de la même corporation
suffisent à créer un club ou une
section.
- Etre toujours plus nombreux,
renforcer sa crédibilité et son action
dans la vie locale.

- Récupérer des ressources nouvelles
- Les CE (Comités d’Entreprise) des
entreprises de + de 50 salariés
cherchent des Activités sportives pour
leurs salariés.

- Les salariés peuvent avoir besoin de
pratiquer du sport entre collègues
pour favoriser la productivité, le
rapprochement de l’équipe de
travail.

- Les entreprises peuvent avoir besoin
de spécialistes de la discipline pour
l’organisation de tournois,
d’entraînements.

- Une prestation d’encadrement, ou
pour mettre en place un club corpos.

- Le contact avec les entreprises peut
permettre de trouver des sponsors,
des mécènes.

Les services que le
club peut proposer
- Organisation d’un tournoi Intra
entreprises ou Inter entreprises.

- Organisation de journées de stages
sportifs pour salariés d’une
entreprises ou groupe d’entreprises.

- Location de la salle pour un créneau
d’entraînement libre.

- Location de la salle et éducateur pour
des séances encadrées.

- Créer un club corpos pour que les
salariés jouent au nom de leur
entreprise.

LE TOURNOI INTER-
ENTREPRISES

Un modèle pour
tout entreprendre !!!

• • •
Exemple d’un Comité qui organise un
tournoi Inter-Entreprises.

Inscriptions :
ouverts par équipe de 2 joueurs de la
même entreprise (collègue, filiation)
avec au maximum d’1 licencié par
équipe. Plusieurs équipes possible de
la même entreprise.
Un engagement de 7e par personne
était demandé (comprenant la
compétition, des lots pour tous, un
buffet de l’amitié final).

Organisation:
1 grande salle de 24 tables pour 64
équipes maximum.
Des bénévoles pour organiser à
l’avance : la promotion et la relance
auprès des entreprises, licenciés
salariés et clubs.
Une équipe sur place avec Juges
Arbitre, Arbitres, 1 speaker, des
bénévoles pour la buvette et la
préparation du buffet convivial final.
Le Comité est associé avec un parrain
pour cette manifestation (ce qui
augmente la réussite) : l’association
d’aide aux maladies cardio-
vasculaires. Tous les bénéfices de la

soirée ont été versées à cette
association. 
Le comité à remporté la table mise en
jeu par la FFTT pour la meilleure
organisation «sport dans l’entreprise»
et l’a offerte à l’entreprise la meilleure
sur la compétition (nombre d’équipes
et résultats sportifs).

Une réussite :
Une soirée sympa, conviviale, où tout
le monde joue avec peu de temps
mort. La solidarité, l’esprit d’équipe
dans l’entreprise ont été mis en avant.

Un public très varié : enfants, parents,
collègues, licenciés de clubs sous les
couleurs de leur entreprise.
Suite à cette organisation, on constate
que de nombreuses personnes ont pris
une licence dans un club et même
certaines entreprises ont créé leur club
“corpo”.
Tout le monde à y gagner.

Une organisation préparée
avec plus d’une dizaine de
bénévoles pour proposer
une service de qualité.

Des Arbitres et Juges arbitres
étaient présents pour aider
les nouveaux pratiquants à
remplir les feuilles de match,
pour expliquer les règles... 

ÇA VOUS A PLU ? RETOUR DE PARTICIPANTS

CLÉ EN MAIN

QUELQUES
CHIFFRES

63
clubs répartis
sur le territoire

régional
—————

600
licenciés “corpos”

participent
aux compétitions

par équipes et
individuelles dans

la Ligue                                      

COMMENT RECRUTER ?

1.  Proposer ses services
- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 2.  Relancer

régulièrement
- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 3.  Utiliser les Joueurs

du club
- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 4.  Créez des contacts
- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 5.  Adaptez vous à la

demande
- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 6.  Jouez sur la

convivialité
- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 7.  Garder les contacts


